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FACHKRAFTEMANGEL IN DER KREISVERWALTUNG
Anfrage zur Sitzung des Kreistages Barnim am
21. Juni 2023

Sehr geehrter Herr Donsch,

in Beantwortung lhrer Anfragen zum Thema ,Fachkraftemangel”
teile ich Ihnen Nachfolgendes mit:

1. Wie viele Stellen in der Kreisverwaltung sind mit Stand
31.05.2023 unbesetzt? Bitte um Aufschliisslung in den
einzelnen Dezernaten.

Derzeit sind 103 Stellen nicht besetzt.
Davon entfallen auf:
e den Bereich Landrat 3 Stellen,
e das Rechnungs- und Gemeindeprifungsamt 2 Stellen,
e das Dezernat fur Offentliche Ordnung, Bildung und
Finanzen 45 Stellen,
e das Dezernat fur Jugend, Gesundheit und Soziales
26 Stellen,
e das Dezernat fur Umwelt, nachhaltige Entwicklung und
Bauwesen 18 Stellen und
e das Jobcenter Barnim 9 Stellen.

Unter Beachtung der vorlaufigen Haushaltsfuhrung durfte der
Landkreis Barnim (entsprechend § 69 Abs. 1 BbgKVerf) nur
Aufwendungen und Auszahlungen leisten, zu deren Leistung er
rechtlich verpflichtet ist. Das hatte u. a. zur Folge, dass die zur
Verfugung stehenden freien Stellen im Zeitraum der vorlaufigen
Haushaltsfihrung nur eingeschrankt besetzt werden konnten.
Insbesondere die fur das Jahr 2023 neu zugefihrten 40 Stellen
waren von den Regelungen der vorlaufigen Haushaltsfiihrung
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betroffen und konnten keinem Besetzungsverfahren zugefiihrt werden.

Mit der Veroffentlichung der Haushaltssatzung am 12. Mai 2023 wurde die vorlaufige
Haushaltsfihrung beendet und die ausstehenden Besetzungsverfahren wurden
wieder aufgenommen.

Neben den formal haushalterischen Rahmenbedingungen ist ebenfalls zu verzeich-
nen, dass Stellenausschreibungen wiederholt durchgefihrt werden miissen. Der
Grund liegt in einer sehr Ubersichtlichen Bewerberlage und ist hauptséchlich dem
Fachkraftemangel zuzuschreiben. Das fiihrt dazu, dass sich die Besetzungsverfahren
Uber einen langeren Zeitraum hinziehen.

2. Zahlt der Kreis Fachkraftezulagen oder hat die Méglichkeit diese zu zahlen,
sofern Mitarbeiter mit besonders gefragten Qualifikationen so fir die
Kreisverwaltung gefunden werden koénnen? Bitte Aufschlisseln, falls
Fachkraftezulagen gezahlt werden, welche Mitarbeiter- bzw. Berufsgruppen
diese erhalten.

Eine Ubertarifliche Zulage wird auf der Grundlage der Arbeitgeberrichtlinie der VKA
zur Gewinnung und Bindung von Fachkraften fiur Beschaftigte im Ingenieur-Tarif und
Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter im sozialraumbezogenen Dienst des
Jugendamtes gewahrt.

3. Setzt der Landkreis anderweitige/finanzielle Anreize, um Fachkrafte zu
gewinnen? Wenn ja, bitte diese nennen?

Es wird ein Zuschuss bei Nutzung des VBB-Firmentickets bzw. des Deutschland-
Tickets gewahrt.

Mit freundlichen GruRRen
im Auftrag

\

Oliver Turner )
Dezernent fur Offentliche Ordnung,
Bildung und Finanzen
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